


重庆大学人事处

重大校人〔2018〕44号

关于印发《博士后国际交流学术计划实施方案》的通知
各二级单位：
《博士后国际交流学术计划实施方案》已经校长办公会2018年第 16 次会议审议通过，现印发给你们，请遵照执行。



                                   人事处
                        2018年7月16日
博士后国际学术交流计划实施方案
为促进学校博士后研究人员了解学科国际前沿动态，拓展学术视野，加强国际交流，提升博士后国际化水平，特实施“重庆大学博士后国际学术交流计划” ，资助学校在站博士后研究人员赴国外开展学术交流及引才活动。实施方案如下：
一、申请条件
1.申请人须为学校流动站单独招收且在工作协议或培养合同研究期限内的博士后研究人员，在站期间可获1次资助。
2.申请人具有良好的英语(或参加学术交流会议所需语言)听、说、读、写能力。
3.拟参加的会议须在国外举行，且为本研究领域内有较强国际影响力和较大规模的国际高水平学术会议,召集方为国外著名的高等院校或科研机构。会议须在《重庆大学博士后参加国际高水平学术会议目录(试行)》（见附件1）中。
4.申请人已向拟参加的国际会议投稿且为第一作者、重庆大学为第一署名单位,并已收到会议论文的正式录用通知。
5.已获国家或重庆市国际交流计划学术交流项目的国际会议不能再申请本计划。
6.拟参加的国际会议的召开时间须在本实施方案颁发之后。
二、资助经费
1.最高限额为15000元人民币。主要资助参会人员的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、公杂费及其它费用。
2.博士后研究人员参加国际学术会议系因公临时出国，经费管理按《重庆大学因公临时出国经费管理办法（试行）（重大校〔2014〕145号）执行。
三、申请程序
申请人原则上应在出行前至少1-2个月提出申请，经博士后合作导师及流动站审核同意，报人事处审批同意后到国际处办理相关手续。申请时需提交以下材料：
1.重庆大学博士后国际交流计划申报表（见附件2,以下简称《申报表》）；
2.会议通知；
3.论文正式录用通知。
四、其他
参会人员有责任和义务在参会期间自觉遵守国家及学校因公出国管理相关规定，积极宣传学校人才引进及博士后招收政策，开展引才活动。会议结束后，参会人员原则上须在15日内完成以下工作：在博士后流动站或课题组开展1次学术交流活动；报送参会资料(含参会简讯、图片及引才活动情况)等至人事处。
附件：
1.重庆大学博士后参加国际高水平学术会议目录（试行）
    2.重庆大学博士后国际学术交流计划申报表
















重庆大学人事处 　　          2018年7月16日印发
- 4 -
- 3 -  
image1.wmf

